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П Р О Т О К О Л
заседания комиссии по координации работы по противодействию коррупции в городском округе город Кулебаки Нижегородской области

23 сентября  2020 года 







№ _01-02-38/02_
г.Кулебаки
ПРЕДСЕДАТЕЛЬСТВОВАЛ 
Глава администрации городского округа город Кулебаки
Л.А.Узякова

Присутствовали:
	Члены Комиссии:
	Чмиленко В.А., Клюшина О.В., Куприянова Ю.Ю., Н.Н.Маслова; А.Б.Чиненков

	
	

	Секретарь Комиссии:
Приглашены:
	Н.В. Кузнецова 
Старший помощник Кулебакского городского прокурора Ю.И.Сомкина

Начальник управления образования А.Н.Шаблов

Начальник отдела по культуре, РС и МА Г.Н.Щукина



	
	



СЛУШАЛИ:
1. О мерах, принимаемых по обеспечению информационно-пропагандистского сопровождения деятельности органов местного самоуправления городского округа город Кулебаки в сфере профилактики коррупции _______________________________
(Н.В.Кузнецова)

1.1. Принять к сведению информацию управляющего делами администрации городского округа город Кулебаки Н.В.Кузнецовой о мерах, принимаемых по обеспечению информационно-пропагандистского сопровождения деятельности органов местного самоуправления городского округа город Кулебаки в сфере профилактики коррупции за 2019 год.

В практику кадровой работы в соответствии с требованием Федерального закона 273-ФЗ «О противодействии коррупции» в администрации городского округа город Кулебаки одной из основных мер по профилактике коррупции внедряется правило, в соответствии с которым длительное, безупречное и эффективное исполнение муниципальным служащим своих должностных обязанностей учитывается в обязательном порядке при назначении его на вышестоящую должность, присвоении ему классного чина или при его поощрении.

Разрабатываются и внедряются меры, направленные на усиление антикоррупционной составляющей при преподавании в образовательных учреждениях городского округа город Кулебаки общественных дисциплин. 

В разделы учебных курсов «Обществознание» включены темы для 9 классов "Потребитель и его права", "Экономические преступления"; для 11 классов  "Уголовное право",  "Административное право", затрагивающие вопросы  о сущности коррупции, её формах, особенностях проявления в различных сферах жизни общества, причинах и социально опасных и вредных последствиях этого явления и направленные на формирование у обучающихся комплекса знаний о коррупционных ситуациях и стандартов поведения в соответствии с правовыми и морально-этическими нормами.
Одним из новых направлений в сфере образования в 2019 году является реализация программы по антикоррупционному просвещению обучающихся.
Согласно рекомендаций Министерства образования мероприятия программы должны проводится системно и во внеурочное время (ранее план мероприятий  реализовался фрагментарно).

В каждой школе нашего округа разработан план по реализации программы на год. В 2019 году проведено много  интересных и полезных мероприятий. Среди которых 29 открытых уроков по антикоррупционному воспитанию с участием сотрудников правоохранительных органов охватили 1360 школьников, более 3 тыс. учащихся приняли участие в 133 классных часах на антикоррупционную тематику, состоялось 23 конкурса антикоррупционной рекламы на уровне учреждений, проведено 349 организационно-массовых мероприятий, в которых были задействованы более 3,5 тыс. чел.

На уроках обществознания и экономики с учащимися проводится работа по разъяснению опасности коррупции.

13 сентября 2019 года во всех образовательных организациях проведен Единый классный час по формированию негативного отношения к коррупции с участием более 4800 школьников.

В учащиеся образовательных учреждений по сложившейся в округе традиции ежегодно принимают участие в творческом конкурсе «Молодежь против коррупции!». 
В течение 2019 года на тему профилактики коррупции учреждения культуры организовали и провели следующие мероприятия.
Учреждения  культуры клубного типа:

-круглые столы: «Коррупция и права человека» (ДК с.Мурзицы); «Это важно знать…» (МБУК «КДК»)

-викторины: «Преступление и наказание», «Что вы знаете о коррупции?»; деловую игру «Мы против коррупции» (КДК);

-часы информации: «Как сохранить будущее?», «Взрослая жизнь, взрослая ответственность», «Закон и ответственность», «Азбука вашей безопасности, в правовом поле»; «Что такое коррупция?»;

-правовой час: «Подросток и закон» с приглашением инспектора ПДН;

-беседы: «Мы за мир без коррупции» (ДК с.Мурзицы), «Мы в ответе за свои поступки»; «Коррупция и антикоррупционная политика» (МБУК «КДК»);
-выпуск буклетов, плакатов: «Стоп коррупция», «Советы подросткам», «Воровство – это преступление»;
-оформление стенгазеты, конкурс рисунков «Воровство - это…»;
-показ презентации «Жить по закону».
Библиотеки ЦБС:

-для учащихся школы №8 Центром Правовой Информации был проведен правовой ликбез «Коррупция – знай и не допускай!», который  начался  с беседы «Коррупция – зло». Игровой частью мероприятия стал интеллектуально – правовой ринг «Коррупция – знай и не допускай!». Учащиеся определяли относится ли представленная ситуация к коррупционным действиям или нет. Определяли формы коррупционных проявлений в описанных ситуациях, активно отвечали на вопросы викторины и разгадывали анаграммы.

В завершении мероприятия, участники написали свои способы борьбы с коррупцией на агитплакате и получили буклеты «Будь честным», с информацией по противодействию коррупции.

-урок правовых знаний «Противодействие коррупции» для студентов КМК;.

-Час информации "Скажем коррупции твердое НЕТ!" для учащихся 6 кл. лицея №3;

-конкурс-расследование «Коррупция неистребима – пока все проходят мимо!» для учащихся 8 класса Велетьминской школы. Для успешного проведения расследования были сформированы 2 команды (опергруппы). После ролика о коррупции и вводного вступления ведущего, команды по имеющимся сведениям составляли фоторобот Коррупции, определяли мотив данного преступления. Следующий этап расследования – анализ предлагаемой ситуации, где нужно определить: было ли совершено преступление, и определить пострадавшего. Команды просматривая документы, определяли, есть ли в описанных случаях состав преступления. В конце расследования команды дали оценку вреда, который коррупция наносит государству. Участники игры получили памятки «Противодействие коррупции».

-работала информационная подборка «Остановим коррупцию» (Мурзицкая библиотека);

-разработаны информационные буклеты: "Коррупция: твое НЕТ имеет значение!"  и "Коррупция ворует будущее!" (45 экз.).

В школах искусств округа были организованы просмотры видеороликов, созданных обществами и организациями различных областей РФ на тему коррупции: «Имею право», «Будущие медики».

Всего в сфере культуры проведено в 2019 году 28 мероприятий с количеством участников 590 человек. 
В ноябре-декабре 2019 года проведен ежегодный (с 2012 года) творческий конкурс «Молодежь против коррупции!» с участием в т.ч. молодежных формирований: Совет работающей молодежи, Молодежная палата при Совете депутатов г.о.г.Кулебаки, и др. 

Председатель  Совета общественности -  постоянный член комиссии по подведению итогов конкурса.

В конкурсе приняли участие 14 авторов,  представлено 13 творческих работ.Все работы представлены в формате «наглядная агитация против коррупции".Самым распространенным форматом работ стал плакат – всего представлено 9 работ. Также среди конкурсных работ представлены 4 буклета. Следует отметить активное участие МБУ ДО «Детская художественная школа» - на конкурс представлены 6 плакатов. Победители конкурса получили Дипломы и памятные подарки.

Конкурсанты стали участниками круглого стола «Молодежь против коррупции!», который состоялся 11 декабря в администрации городского округа. Был рассмотрен вопрос правовой грамотности молодежи, населения, разъяснено понятие бытовой коррупции, определены основные направления работы органов власти и молодежи по формирование общественного мнения, направленного на негативное отношение к коррупционным проявлениям в обществе.

Памятки по противодействию коррупции и противодействию «бытовой» коррупции в декабре 2019 года распространены в т.ч. среди общественных объединений городского округа, молодежи. 
Активное участие молодежи в мероприятиях по антикоррупционному просвещению,  творческих конкурсах  и    профилактических акциях позволяет решать задачу  развития правовой грамотности и правосознания подрастающего поколения. Нетерпимость к коррупционному поведению должна стать нормой жизни, наша задача - воспитать у детей и молодежи неприятие коррупции как явления, абсолютно несовместимого с социальными ценностями и нормами открытого общества.
26 декабря 2019 года состоялось рассмотрение вопроса «О реализации антикоррупционной политики в г.о.г.Кулебаки» на заседании Совета общественности при главе местного самоуправления г.о.г.Кулебаки. 

На официальном интернет-сайте http://кулебаки-округ.рф раздел «Противодействие коррупции», созданный в соответствии с требованиями Минтруда РФ, поддерживается в актуальном состоянии.

В газете «Кулебакский металлист» опубликовано 9 материалов (в 2018 году – 16). 

В новостном подразделе раздела «Противодействие коррупции» размещено 10 информационных материалов (в 2018 году  - 11).
Необходимо отметить, что важнейшим аспектом реализации антикоррупционной политики в городском округе город Кулебаки является обеспечение открытости органов местного самоуправления городского округа город Кулебаки. 

В этих целях гражданам гарантирован и обеспечен доступ к информации о деятельности органов местного самоуправления, подведомственных учреждений. 

Официальный интернет-сайт (www.kulebaki-rayon.ru) работал с августа 2008 года, с августа 2016 года действует официальный интернет-сайт http://кулебаки-округ.рф.

На сайте  можно получить необходимую информацию: о работе структурных подразделений администрации; о  вопросах, которые решает тот или иной специалист; о порядке и сроках решения вопросов; о перечне необходимых документов,  телефонах, по которым можно получить необходимую информацию. На сайте  размещена нормативно-правовая база, административные регламенты муниципальных услуг и функций  и т.д., работает ИНТЕРНЕТ – ПРИЕМНАЯ.

В 2019 году продолжалась  работа по наполнению сайта городского округа. Раздел «Противодействие коррупции» разработан в соответствии с федеральным законодательством, приказом Минтруда России от 07.10.2013 года № 530н.

В разделе «Противодействие коррупции» размещены:

- отчеты за 2016-2019 гг. о реализации антикоррупционной политики в городском округе город Кулебаки;

- ежегодные и квартальные отчеты о реализации Планов мероприятий по развитию муниципальной службы и противодействию коррупции за 2016-2019 гг.  
Информация о деятельности органов местного самоуправления размещается также на информационных стендах. 

Принято Положения о порядке рассмотрения обращений граждан в администрации городского округа город Кулебаки Нижегородской области, утвержденное постановлением администрации г.о.г.Кулебаки от 15.08.2018 года № 2015.

«Горячая телефонная линия» проводится каждый первый и третий понедельник с 16-00 до 18-00 по телефону 83176-5-02-20  главой администрации.

«Тематические телефонные линии» проводятся в соответствии с поручением главы администрации. Информирование населения о проведении «Тематической телефонной линии» осуществляется через газету «Кулебакский металлист», официальный сайт городского округа  не позднее чем за 3 (три) календарных дня до проведения.

Действует Интернет-приемная, посредством которой можно направить адресное электронное обращение в администрацию района либо полностью указав свои данные либо сохранив анонимность. 

Все зарегистрированные в установленном порядке обращения, поступившие через Интернет-приемную, размещаются в разделе «Ответы на письма».

Кроме того, открыт раздел «Информация о приеме граждан», где, в том числе размещается информация и о приемах, проводимых должностными лицами Правительства Нижегородской области, информация о работе Приемной граждан Губернатора и Правительства Нижегородской области, что позволяет осуществлять оперативное взаимодействие граждан с представителями и муниципальной, и государственной власти.

Ежегодный анализ рассмотрения обращений граждан размещается в разделе сайта  «Обращения граждан». 

В фойе здания администрации на 1-м этаже установлен ящик «ПОЧТА для писем и предложений. Обращений коррупционного характера не поступало.

Личные приемы населения должностными лицами  проводятся строго по графику. Запись на прием осуществляется как лично, так и по телефону. Прием главой администрации городского округа проводится еженедельно по понедельникам с 14.00 часов.

В городском округе город Кулебаки работает Совет общественности при главе местного самоуправления городского округа город Кулебаки, который принимает участие в принятии решений по наиболее важным вопросам жизнедеятельности городского округа город Кулебаки и стоит на защите интересов всех жителей. В 2019 году проведено 5 заседаний Совета (в 2018 – 6).

На базе районных и поселковых библиотек работает 16 центров правовой информации (6 - в городе Кулебаки и 10 -в селах и поселках).

Жители городского округа город Кулебаки могут бесплатно получить доступ к юридической литературе (энциклопедии; справочники; книги; журналы); полнотекстовым базам данных, в частности информационной правовой системе «Законодательство России», справочным системам «Консультант плюс» и «Официальные и периодические издания правовой информации»; электронным изданиям («Энциклопедия российского права», «Государственная символика», «Большая юридическая энциклопедия»). Кроме того, кулебачане могут получить дополнительные услуги  по изготовлению электронных копий документов из Баз данных, имеющихся в Центре; распечатке документов; ксерокопированию. 

Пользователи центров правовой информации также могут бесплатно получить доступ к любой информации, размещенной на официальном сайте: ознакомиться с нормативно-правовой базой органов местного самоуправления, информацией об органах местного самоуправления; справочной информацией; принять участие в обсуждении проектов документов; воспользоваться «Интернет - приемной» и др. 

Информацию об услугах, предоставляемых органами государственной власти, государственными учреждениями, ведомствами и органами местного самоуправления Нижегородской области можно получить на  портале государственных и муниципальных услуг Нижегородской области www.gu.nnov.ru. 

Быстрый доступ к электронным сервисам Правительства области можно получить с официального сайта http://кулебаки-округ.рф, на котором расположен баннер Информационного портала государственных и муниципальных услуг Нижегородской области.

Наполняется раздел «Муниципальные услуги» на нашем официальном сайте, в т.ч. размещены административные регламенты, отчеты о предоставлении услуг, мониторинги удовлетворенности граждан, перечни оказываемых услуг и т.д.)

С целью повышения информированности населения ведется работа в рамках  соглашения с рекламной газетой  «СИТИ» (тираж 12000 экз.) публикуется в разделе «Местное самоуправление. Официально» - с мая 2013 года.  

Продолжается взаимодействие с Кулебакским радио «Ландыш» (еженедельные новостные выпуски).

С целью реализации проекта по оказанию муниципальных и государственных услуг по принципу «одного окна» 01.10.2014 года открыто МБУ «Многофункциональный центр оказания государственных и муниципальных услуг в городском округе город Кулебаки» по адресу: г.Кулебаки, ул.Циолковского, 39 а.
Основная цель МБУ МФЦ - организация и упрощение процедуры получения гражданами и юридическими лицами государственных и муниципальных услуг, в том числе в электронной форме, за счет реализации принципа «одного окна», сокращение сроков предоставления государственных и муниципальных услуг, повышение удовлетворенности получателей государственных и муниципальных услуг качеством их предоставления.
Количество государственных и муниципальных услуг, оказываемых на базе МФЦ постоянно растет.
Для комфорта посетителей действует система электронной очереди с возможностью предварительной записи. Зал ожидания оборудован мягкими диванами для удобства ожидания своей очереди. Вход в здание оснащен пандусом для передвижения инвалидов и граждан с детскими колясками. Перед зданием расположена парковка для посетителей.

С июля 2019 года в МФЦ будет доступен бесплатный Wi-Fi.
РЕШИЛИ:

1.2. Рекомендовать субъектам профилактики коррупционных правонарушений в городском округе город Кулебаки обеспечить проведение на постоянной основе мероприятий информационно-профилактического характера, направленных на предупреждение коррупционных проявлений в деятельности муниципальных органов, и подведомственных им муниципальных учреждений с учетом требований антикоррупционного законодательства.

Срок – постоянно.

1.3. Управляющему делами администрации городского округа город Кулебаки Н.В.Кузнецовой:

1.3.1. с целью активизации работы по антикоррупционному просвещению обеспечить контроль за реализацией  комплекса дополнительных мер, направленных на повышение уровня правосознания граждан и популяризацию антикоррупционных стандартов поведения, основанных на знаниях общих прав и обязанностей, включенных в План мероприятий по развитию муниципальной службы и профилактике коррупционных правонарушений в администрации городского округа город Кулебаки Нижегородской области на 2018 - 2020 годы».

Срок – постоянно

1.3.2. с целью формирования антикоррупционного поведения населения городского округа и вовлечения населения в антикоррупционную деятельность активизировать информационно-пропагандистскую работу антикоррупционной направленности, в том числе с использованием возможностей средств массовой информации и на регулярной основе доводить до населения информацию о мерах, принимаемых органами местного самоуправления в сфере противодействия коррупции.

Срок – постоянно
	
2. О состоянии работы по противодействию коррупции в муниципальных учреждениях сферы образования городского округа город Кулебаки и мерах, принимаемых по повышению ее эффективности

	(А.Н.Шаблов)


2.1. Принять к сведению информацию начальника управления образования администрации г.о.г.Кулебаки А.Н.Шаблова.

Проведение мероприятий по противодействию коррупции в системе образования является постоянной составляющей работы управления образования и подведомственных образовательных учреждений.

Направления работы в основном остались прежние.

1. Нормативно-правовое обеспечение

- издан приказ управления образования администрации городского округа город Кулебаки от 14 декабря 2018 года № 495 утверждён ведомственный план мероприятий по противодействию коррупции на 2019-2021 годы, доведён до всех образовательных учреждений. В подведомственных образовательных учреждениях актуализированы планы работы по противодействию коррупцию.

2. Контроль

- в целях исполнения протокола заседания комиссии по координации работы по противодействию коррупции в городском округе город Кулебаки Нижегородской области от 25 октября 2018 года № 01-02-37/03: 

а) проведен мониторинг в отношении доступности информации в отношении антикоррупционной деятельности образовательных организаций (размещение на официальном сайте учреждения). Замечания устранены.

б) в отношении конфликта интересов, имеющегося в учреждениях дополнительно к уже проведенным мероприятиям в управление образования администрации городского округа г.Кулебаки от руководителей указанных учреждений в январе 2019 года предоставлены отчеты о проведенной работе по урегулированию конфликта интересов:

- утверждены Порядки предотвращения и урегулирования конфликта интересов в учреждениях;

- урегулирован вопрос по принятию решений по финансовым вопросам, по подписанию контрактов (договоров), по премированию.
Осуществляется постоянный мониторинг в отношении наличия конфликта интересов у руководителей образовательных учреждений. Новых случаев не выявлено.

в) ежеквартально формируется отчетность по исполнению планов работы по противодействию коррупции в учреждениях.

3. Новое направление - Реализация программы по антикоррупционному просвещению обучающихся. Реализуется во внеурочное время. Систематизируется набор мероприятий, который ранее реализовался фрагментарно. В каждой общеобразовательной школе разработан план по реализации программы на 2019 год, на 2020 год.

 а) проведено 29 открытых уроков по антикоррупционному воспитанию с участием сотрудников правоохранительных органов, в которых приняло участие 1360 обучающихся

б) проведено 133 классных часа по антикоррупционному воспитанию, в которых приняли участие 3009 обучающихся

в) проведено 23 конкурса антикоррупционной рекламы (на уровне учреждения)

г) проведено 349 организационно-массовых мероприятий антикоррупционной тематики, в которых приняли участие 3581 обучающихся

д) 13 сентября 2019 года во всех образовательных организациях проведен Единый классный час по формированию негативного отношения к коррупции, в котором приняло участие 4879 обучающихся

4. Проводились следующие мероприятия:
- привлечение общественных наблюдателей при организации государственной итоговой аттестации обучающихся, муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников;

- работа по разъяснению опасности коррупции на уроках обществознания, экономики с учащимися ; 

- мониторинг за соблюдением правил приема в образовательные учреждения,  ведется журнал учета заявлений граждан о приеме на обучение; в отношении дошкольных образовательных учреждений в части выдачи направлений (путевок), для зачисления обучающихся в образовательное учреждение полномочия осуществляет управление образования;

- в управлении образования организована система работы с обращениями граждан; по всем заявлениям проводятся контрольные мероприятия, все обращения рассматриваются в установленные сроки. Осуществляется прием граждан, по вопросу коррупционных действий обращений не поступало.
В целях повышения эффективности противодействия коррупции управление образования  в отношении подведомственных образовательных учреждений осуществляет ведомственный контроль, в том числе по вопросам:

- оплаты труда;

- комплектование учреждения работниками (ежегодная тарификация);

- организация и проведение в учреждении аттестации работников на соответствие занимаемой должности.
РЕШИЛИ:

2.2. Начальнику управления образования А.Н.Шаблову:

2.2.1. осуществлять постоянный мониторинг в отношении наличия конфликта интересов у руководителей образовательных учреждений и своевременно принимать меры по его урегулированию;

2.2.2. осуществлять постоянный контроль исполнения Положения по оплате труда в  образовательных учреждениях и своевременно принимать меры при выявлении фактов нарушения.

Срок: постоянно

	3. О состоянии работы по противодействию коррупции в муниципальных учреждениях сферы культуры и спорта городского округа город Кулебаки и мерах, принимаемых по повышению ее эффективности

	(Г.Н.Щукина)


3.1. Принять к сведению информацию начальника отдела по культуре, развитию спорта и молодежной политике администрации г.о.г.Кулебаки Г.Н.Щукиной.

В целях организации работы по противодействию коррупции в муниципальных учреждениях сферы культуры, искусства и спорта осуществляется следующая работа:

-в учреждениях культуры и спорта разработаны и утверждены планы работы по противодействию  коррупции, проводится их мониторинг;

-в учреждениях культуры и спорта  назначен ответственный работник за организацию работы по профилактике  коррупционных правонарушений, разработаны и утверждены локальные нормативные  акты по противодействию коррупции;

-налажена организация заполнения руководителями учреждений справок о доходах, расходах, об имуществе и об обязательствах имущественного характера (своих, супругов). Замечаний по их заполнению не было (сфера культуры – 7 руководителей, спорта -1 руководитель);

-до руководителей учреждений культуры ОКРСиМП доводятся методические материалы по противодействию коррупции, разработанные федеральными и региональными органами власти и Институтом законодательства и сравнительного правоведения при Правительстве Российской Федерации («Конфликт интересов на государственной и муниципальной службе, в деятельности организаций: причины, предотвращение, урегулирование», памятка «Что нужно знать о коррупции» и ряд других). Кроме этого вопросы профилактики коррупции обсуждаются на совещаниях, проводимых отделом  с руководителями учреждений;

-при подготовке проектов нормативно-правовых актов учитывается гласность и прозрачность утверждаемой нормы, обязательно заключение городской прокуратуры на проект постановления;

-в учреждениях культуры получили распространение  культурно-досуговые мероприятия: викторины, конкурсы рисунков, часы информаций  на тему коррупции (часы информации «Коррупция: прошлое,  настоящее», «Жить по совести и чести», «вместе против коррупции»; круглые столы «Чистое будущее – это мы»; викторины «Знаешь ли ты закон?», «Коррупция наша общая беда»; книжные выставки «Коррупция в зеркале СМИ», «Борьба с коррупцией дело общее»);

-в ОКРСиМП организована система работы с обращениями граждан; по всем заявлениям проводятся контрольные мероприятия, все обращения рассматриваются в установленные сроки;

-на официальных сайтах учреждений имеется раздел «Противодействие коррупции», в котором публикуются локальные нормативные акты по вопросу противодействия коррупции;

-во всех учреждениях, в доступных для граждан местах размещена информация об администрации г.о.г.Кулебаки, Министерстве культуры Нижегородской области, учреждении с указанием контактных телефонов, сведений об уставах, лицензиях, свидетельствах о государственной аккредитации учреждений и другие правовые  акты;

-в отделе по культуре, развитию спорта и молодёжной политике администрации гог Кулебаки  проводится прием граждан по личным вопросам, по вопросу коррупционных действий обращений не поступало;

-в сфере культуры разработаны и внедрены административные регламенты оказания муниципальных услуг, стандарты качества муниципальных услуг, оказываемых муниципальными учреждениями культуры, подведомственными отделу культуры на основании муниципального задания.
В целях повышения эффективности противодействия коррупции отдел по культуре, развитию спорта и молодёжной политике администрации гог Кулебаки в отношении подведомственных учреждений осуществляет ведомственный контроль, в том числе по вопросам:

-оплаты труда;

-комплектование учреждения работниками;

-организация и проведение в учреждении аттестации работников на соответствие занимаемой должности;

-контроля полного пакета документов при приеме на работу.

РЕШИЛИ:

3.2. Начальнику отдела по культуре, развитию спорта и молодежной политике администрации г.о.г.Кулебаки Г.Н.Щукиной:

3.2.1. осуществлять постоянный мониторинг в отношении наличия конфликта интересов у руководителей учреждений сферы культуры и спорта и своевременно принимать меры по его урегулированию.
3.2.2. Представить в управление делами до 01.12.2020 года отчет о проведении   культурно-досуговых мероприятий (викторины, конкурсы рисунков, часы информаций  т.д., в т.ч. в он-лайн режиме) на тему коррупции, проведенные отделом по культуре, РС и МП и учреждениями культуры за 2020 год.
Глава администрации городского округа город Кулебаки, 
Председатель Комиссии
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