Положение об общественном объединении приемных семей
«Ласковый ветер»
1. Общие положения
1.1.Объединение создано с целью оказания помощи семьям, взявшим на воспитание детей-сирот.
1.2. Объединение осуществляет свою деятельность в соответствии с Конвенцией ООН о правах ребенка, действующего  законодательства РФ  в области семейного воспитания на основе СК.
1.3. Участниками объединения являются приемные родители, опекуны, дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей.
1.4. Основными принципами работы являются добровольность, компетентность, соблюдение педагогической этики, взаимопонимание, взаимоуважение, толерантность, проявление деликатности, такта, учета мнений каждого. Соблюдение этих принципов позволяет приобщить родителей к активной работе во всех вопросах воспитания детей.
 2. Задачи объединения
2.1.Повышение роли семьи в обществе.
2.2. Популяризация института приемной семьи, семейных ценностей, развитие талантов детей.
2.3. Формирование позитивного общественного мнения в отношении приемных семей и приемных детей.
2.4. Повышение правовой, социальной, педагогической компетенций и социальной активности приемных родителей.
2.5. Сплочение семей  внутри сообщества приемных семей.
3.  Права и обязанности участников объединения
3.1. На получение квалифицированной консультативной помощи по проблемам воспитания.
3.2. На высказывание собственного мнения и обмен опытом  в воспитании детей.
3.3. На внесение корректировки в план работы объединения, в зависимости от возникающих проблем, интересов и запросов.
4.  Организация работы объединения
4.1.Руководит работой объединения - председатель и актив, курирует объединение- ООиП Управления образования и УСЗН г. о. г. Кулебаки
4.2. Работа объединения основана на сотрудничестве членов объединения с социальными партнерами.
4.3. Планирование работы идет по результатам опроса членов объединения.
4.4. Формы организации работы объединения: круглые столы, тематические вечера. Психологические тренинги, практикумы, обсуждение семейного воспитания, проведение соревнований, организация экскурсий.
4.5. Заседания актива объединения проводятся    и по мере необходимости.       
4.6.После заседания актива объединения оформляется протокол работы.
4.7. Решения актива носят рекомендательный характер.
